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POLITYKA PRZEDSIEBIORSTWA

Firma Schiirholz Polska jest wysoko wyspecjalizowang Organizacja zajmujaca sie obrobka plastyczng blach.
Produkujemy zaawansowane technologicznie czesci i komponenty metalowe dla przemystu samochodowego,
przemystu zaopatrzenia motoryzacyjnego, przemystu elektrycznego oraz w mniejszym stopniu dla innych
gatezi przemystu. W swoich obszarach dziatalnosci Schurholz Polska jest jednym z najbardziej efektywnych
dostawcow na rynku. Wiodgca pozycja na rynku opiera sie zaréwno na bardzo specjalnych rozwigzaniach
produktowych dla klientéw, jak i na innowacyjnych procesach produkcyjnych, dzieki ktérym osigga sig wzrost
wydajnosci.
Dazac do utrzymania i dalszego umacniania naszej konkurencyjnej pozycji chcemy:

= rozszerzac nasza przewage technologiczng,

= osiggac state doskonalenie i stabilizacje wszystkich proceséw,

= stale rozwija¢ nasz potencjat sprzedazowy.

* zaangazowanie w zréwnowazony styl zycia i dziatania na rzecz firmy.
JAKOSC jest podstawg wszystkich dziatan w firmie Schiirholz. Dzieki certyfikowanemu systemowi zarzadzania
jakoscig zgodnie z IATF 16949 oraz silnie zakorzenionej Swiadomosci jakosciowej naszych pracownikéw,
zapewniamy, ze nasze czesci spetniajg odpowiednie wymagania klienta, poczawszy od zapytania ofertowego,
poprzez realizacje projektu, az po produkcje seryjng i wysytke naszych komponentéw. Kazdy pracownik moze
wnie$¢ znaczacy wktad w jakos$¢. Polityka jakosci jest podstawg pracy kazdego pracownika w firmie Schirholz.
Jakos¢ "zero btedéw" we wszystkich produktach, procesach i ustugach jest warunkiem koniecznym do
zabezpieczenia przysztosci. Bezpieczenstwo produktéw jest dla nas najwyzszym priorytetem, co zapewnia
nasz system zarzadzania i wyznaczony przedstawiciel ds. bezpieczehnstwa produktédw (PSCR). Pozyskanie w
petni zadowolonych klientéw jest naszym priorytetem. Celem naszego systemu QM jest zwiekszenie
zadowolenia klientéw i tym samym naszej pozycji na rynku. Chcemy to osiggna¢ poprzez bezbtedne produkty
i ustugi, stuprocentowe dotrzymywanie terminéw dostaw oraz kompetentng wspétprace z naszymi klientami.
Ciggte doskonalenie jakosci oczekuje od kazdego pracownika bezwarunkowego zaangazowania na rzecz
jakosci, jak réwniez aktywnego udziatu w jej ciggtym podnoszeniu. Schiirholz to najwyzsze standardy jakosci,
niezawodnos$¢ dostaw, solidne know-how, wsparcie dla klientébw w zakresie projektéw i produktéw,
najnowoczesniejsze i innowacyjne procesy, instalacje i maszyny.
OCHRONA SRODOWISKA Myslenie i dziatanie proekologiczne jest czescig filozofii przedsiebiorstwa Schiirholz
Polska i jest traktowane jako przysztosciowy czynnik rozwoju. Zgodnie z wymogami systemu zarzadzania
Srodowiskiem DIN ISO 14001 przedsiebiorstwo ustanowito i wdrozyto certyfikowany system zarzadzania
Srodowiskiem oraz wigczyto go do proceséw operacyjnych. Firma jest zobowigzana do ochrony, w tym do
zapobiegania zanieczyszczeniom. Dziatania firmy w zakresie ochrony $rodowiska sg stale monitorowane i
zapewniona jest jego zrownowazona ochrona. Firma stale wspétpracuje z pracownikami, dostawcami i
klientami, aby unikng¢ zanieczyszczenia i wptywu na srodowisko w swoich dziataniach, produktach i ustugach
oraz aby osiggnac¢ zwigzane z tym cele $rodowiskowe. W zwigzku z tym, firma zdefiniowata nastepujgce
(podstawowe) cele1.

= Ochrona zasobéw naturalnych i unikanie marnotrawstwa,

= Unikanie odpadéw,

= Zmniejszenie emisji,

= Minimalizacja (operacyjnych) zagrozen dla Srodowiska.
Aby osiggnac¢ cele zarzadzania srodowiskiem i nadrzednej jego ochrony, firma Schirholz Polska uwrazliwia
pracownikéw, dostawcédw i klientéw oraz ustugodawcédw na problemy zarzadzania Srodowiskiem. Firma
Schirholz Polska zobowigzuje sie do cigglego doskonalenia systemu zarzadzania Srodowiskiem, jak rowniez
wynikéw w zakresie ochrony srodowiska oraz do spetniania dalszych wymagan prawnych w jego zakresie.
1) Dziatania zmierzajgce do osiggniecia celéw s3 doprecyzowane w programie przedsiebiorstwa.
BEZPIECZENSTWO | HIGIENA PRACY Schiirholz Polska zobowigzuje sie do przestrzegania wymogéw
prawnych dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy. Wymagania prawne nalezy rozumie¢ jako wymagania
minimalne. W celu zapewnienia stale wysokiego i trwatego poziomu bezpieczenstwa i higieny pracy
przedsiebiorstwo stworzyto i wdrozyto certyfikowany system zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy1
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zgodnie z wymaganiami normy DIN ISO 45001 i wtgczyto go do proceséw operacyjnych. Wyniki firmy w
zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy sga na biezagco monitorowane. Firma okreslita nastepujace
(podstawowe) cele w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy.2

= Eliminacja zagrozen zawodowych i zdrowotnych,

= Zmniejszenie ryzyka zawodowego i zdrowotnego,

* Podniesienie poziomu bezpieczenstwa i ochrony zdrowia w miejscu pracy,
Aby osiggna¢ cele zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, firma jest zobowigzana do zapewnienia
bezpiecznych i zdrowych warunkéw pracy oraz do zapobiegania urazom i chorobom z nig zwigzanym. Aby
osiggnac¢ cele w tym zakresie, firma Schirholz Polska podnosi $wiadomos$¢ pracownikéw, dostawcow i
klientow oraz ustugodawcdw oraz zarzadzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Firma zobowigzuje sie do
konsultowania i wtgczania pracownikéw lub ich przedstawicieli w sprawy z tym zwigzane. Firma Schuirholz
Polska zobowigzuje sie do ciggtego doskonalenia systemu zarzadzania bezpieczehstwem pracy oraz wynikow
w zakresie bezpieczenstwa pracy.
1) System zarzgdzania bezpieczenstwem i higiena pracy.
2) Dziatania zmierzajace do osiggniecia celéw sg doprecyzowane w programie przedsiebiorstwa.
BEZPIECZENSTWO INFORMAC]I Schiirholz GmbH & Co. KG postrzega bezpieczenstwo informacji jako wazny
element trwale dobrze funkcjonujgcej organizacji. Jest to zatem staty cel przedsiebiorstwa. Kazdy pracownik
przyczynia sie do statego podnoszenia poziomu bezpieczenstwa oraz zwigzanych z nim metod i proceséw, a
takze do utrzymania sprawnosci biznesowej w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowej. Celem jest
utrzymanie godnego zaufania poziomu bezpieczefnstwa w dtugim okresie czasu za pomocg systemu
bezpieczenstwa informacji, ktéry jest dostosowany do wymagan. W zwigzku z tym zobowigzujemy sie do
podjecia odpowiednich srodkéw w celu zapewnienia funkcjonalnosci proceséw biznesowych Schiirholz GmbH
& Co. KG ijejklientéw oraz w celu zapewnienia dostepnosci, poufnosciiintegralnosci danych. Zagrozenia takie
jak sita wyzsza, awaria techniczna, zaniedbanie lub niedbato$¢ oraz stabe punkty, ktére sprzyjaja wystapieniu
tych zagrozen, majg zosta¢ zidentyfikowane w celu zapobieganiu zdarzeniom powodujgcym straty, a tym
samym unikniecia szkod. Nasze cele w zakresie bezpieczenstwa sg zatem nastepujace:

= Niezawodne wsparcie proceséw biznesowych przez IT i zapewnienie ciggtosci przeptywu pracy w

organizacji.

= Zachowanie wartosci zainwestowanej w technologie, informacje, procesy pracy i wiedze.

= Ochrona wysokich, prawdopodobnie nieodwracalnych wartosci.

= Zachowanie lub zagwarantowanie wymagan wynikajgcych z przepiséw prawa.

= Gwarancja prawa do informacyjnego samostanowienia osoby, ktérej dane dotyczg, w zakresie

przetwarzania danych osobowych.

= Redukcja kosztéw ponoszonych w przypadku roszczen.

= Ochrona szczegdlnych tajemnic urzedowych.
Przedsiebiorstwo zobowigzuje sie do przestrzegania wigzacych wymagan wynikajacych z ustaw,
rozporzadzen, dyrektyw, wymagan urzedowych i wymagan klientéw.
Systemy zarzadzania sg regularnie monitorowane i potwierdzane przez niezalezng organizacje.
Aby osiggnac cele przedsiebiorstwa, nalezy stale rozwijac i szkoli¢ umiejetnosci wszystkich pracownikéw w
zakresie bezpieczenstwa klientéw, Srodowiska i pracy, jak rowniez myslenia i dziatania zorientowanego na
jakosc¢.
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