
Kompetenz, Motivation und Zielstrebigkeit - dies sind Eigenschaften, 

die uns als Team auszeichnen. Als mittelständisches Familien-

unternehmen sind wir führend in der Produktion von Präzisionsteilen, 

Baugruppen und Komponenten für Zulieferunternehmen der internati-

onalen Automobil- und Elektroindustrie. Diesen Erfolg verdanken wir 

den Leistungen der rund 320 Mitarbeiter an unseren vier Standorten.                            

Für den Standort Plettenberg suchen wir eine/-n engagierte/-n 

Mitarbeiter in der Arbeitsvor-
bereitigung/ Fertigungsplanung (m/w) 

Ihre Aufgaben: 

 Fertigungsplanung und Arbeitsvorbereitung 

 Rohmaterialdisposition mit unseren Lieferanten 

 Abstimmung der Planung mit den Schnittstellen zur Produktion 

 Erstellen, Pflege und Dokumentationen von Fertigungsdokumenta-
tion, Stücklisten, Arbeitsplänen und Stammdaten 

 Analyse und Optimierung der Produktions– und Logistikprozesse 

 Feststellen erforderlicher Kapazitäten und Ressourcen 

Schürholz GmbH & Co. KG 

Fr. Ilona Schmidt 

Industriestraße 9 

58840 Plettenberg 

Tel.: 02391/ 8103-111 

E-Mail: bewerbung@plettenberg.schuerholz-group.com 

Als stark wachsendes Familienunternehmen bieten wir Ihnen einen 

langfristig sicheren, zukunftsorientierten Arbeitsplatz in einem guten 

Betriebsklima. Sie arbeiten in einem modernen Umfeld mit offener 

Arbeitsatmosphäre und kurzen Entscheidungswegen. Zu Beginn erfolgt 

eine gründliche Einarbeitung in das umfangreiche Aufgabengebiet. 

Sind Sie interessiert? Dann senden Sie noch heute ihre aussage-

kräftigen Bewerbungsunterlagen (vorzugsweise per E-Mail) inklusive 

Gehaltsvorstellung sowie frühestmöglichem Eintrittstermin an: 

Ihr Profil: 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit entsprechender 
Erfahrung, Abgeschlossene technische Ausbildung oder Studium 
der Technikerausbildung mit entsprechender Erfahrung 

 Erfahrung in der Arbeitsvorbereitung und der Materialdisposition 

 Sehr gutes technisches Verständnis und gute kaufmännische 
Kenntnisse 

 Organisationstalent und methodische Vorgehensweise 

 Teamorientierte Arbeitsweise 

 Erfahrung im Umgang mit SAP - Bereich PP 

 MS-Office Programme können Sie sicher bedienen 

 Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Belastbarkeit, Durchsetzungsfähigkeit und kostenorientiertes  
Denken 


